
UN DÉLÉGUÉ SOCIAL 
• C'est plus qu'un bénévole, c'est un militant 

• C'est une personne qui privilégie l'entraide avec les 
membres qui vivent des difficultés personnelles 

• C'est une personne qui peut t'aider en respectant tes 
choix, sans liens d'autorité et en toute 
CONFIDENTIALITÉ. 

 
LES PROBLÉMATIQUES : 

Alcoolisme / toxicomanies     Pharmacodépendance  

Milieu familial    Endettement    Relations interpersonnelles  

Organisation du travail     Santé mentale    Autres  
 

SI TU AS BESOIN D'ÊTRE : 
Écouté       Informé       Sécurisé       Référé      Aidé 

 

VOS DÉLÉGUÉS SOCIAUX : 

Richard Durand, responsable du réseau régional 
  Jean-François Pépin  Denis Marchand  

  Jean-Claude Marcotte  Jean Duchesneau 

  Guy Thiffeault                       Alain Bolduc 
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BASE DE NOTRE ACTION SYNDICALE : 
• ASSURER LE MIEUX ÊTRE DES MEMBRES 
• UNE AIDE D'ÉGAL À ÉGAL (sans lien d'autorité) 
• LIBRE ET VOLONTAIRE 
• CONFIDENTIALITÉ 
• L'ENTRAIDE ENTRE PAIRS 
• L'OUTIL PRIVILÉGIÉ : LA PRÉVENTION 

 

AU DELÀ DES DROITS, IL Y A L'AIDE 

 

 



Bilan des conférences sur la toxicomanie 

• En novembre dernier, dans le cadre de la semaine 
québécoise de prévention de la toxicomanie, la très grande 
majorité des travailleuses et travailleurs relevant de la 
Direction Des Cascades, ont assisté à des conférences 
d'information et/ou, de sensibilisation, sur les 
dépendances. 

Madame Lynda Poirier, directrice de la maison Casa*, c'est 
adressée au personnel des centrales Shawinigan, La 
Gabelle, La Tuque, Beaumont, Rapide Blanc et Trenche. 

M. Robert Gauthier, directeur de la maison Pierre 
Péladeau*, pour sa part, s'adressait au personnel de 
l'atelier mécanique, de B.O.G.C. la centrale Grand-Mère, 
les centrales Drummond, Hémings, Borrows  et 
Automatismes. 

Pour la 4ième année consécutive, on peut dire: "Mission 
accomplie". Les gens dans l'ensemble, ont été très 
satisfaits. 

Le comité organisateur s'est réuni en décembre dernier et 
face au bilan positif des 4 dernières années, il fut décidé 
de rencontrer à nouveau les travailleuses et travailleurs à 
l'automne 2006. Le comité souhaite aussi pouvoir 
s'adresser à tous le personnel de la région Mauricie, plutôt 
qu'exclusivement à celui du secteur Des Cascades. 
D'ailleurs, des démarches en ce sens sont déjà 
entreprises. Reste aux gestionnaires concernés à prendre 
les décisions. 

* Maison de thérapie pour alcooliques / toxicomanes. 

Lettre d'entente "Délégués Sociaux" 

• Dans notre "Journal Le 1500", édition de décembre 
2005, on peut lire en page 14 que les sections locales 
957, 1500 et 2000 ont signé une entente avec la 
direction d'Hydro-Québec, reconnaissant l'existence 
d'un réseau de délégués sociaux à travers 
l'Entreprise. 

Selon cette entente, il est prévu que la région 
Mauricie ait droit à 7 délégués sociaux pour la section 
locale 1500. Des séances de formation devraient se 
donner dans les semaines ou les mois à venir. 

• Délégué social, c'est quoi ??? 

 C'est un bénévole. C'est aussi un militant. 

 C'est quelqu'un qui privilégie l'entraide plutôt 
que le jugement lorsqu'il rencontre une 
personne en détresse. 

 C'est une personne capable d'écoute, de 
respect et d'empathie. 

Si le travail bénévole de délégué social t'intéresse, 
n'hésite pas à communiquer avec nous, on a besoin de 
toi. 

Richard Durand    693-1500 

Guy Thiffeault      386-6488 téléchasseur 
Note: pour des raisons d'espace, les textes sont au masculin mais s'adresse  
autant au féminin.                          

 


